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En este nimero de la revista Ingenieria Industrial, se ofrece una amplia gama
interdisciplinar de los problemas que en esta contemporaneidad estad acogiendo la
Ingenieria Industrial.

El primer articulo trata sobre un juego o simulacién, implicando la modelacion
computacional, para el aprendizaje practico sobre procesos productivos,
considerando las interacciones entre produccion, finanzas, mejoramiento y clientes.
Le sigue, un trabajo investigativo que argumenta un procedimiento de diagnéstico
ergonémico de puestos de trabajo, considerando las actividades desarrolladas en
unidades de vinculacién e investigacion de las carreras de Agricola, Agroindustria y
Pecuaria, en una universidad de Ecuador, favoreciendo el cumplimiento de los
objetivos del Plan Nacional del Buen Vivir. Después se considera una investigacion,
donde se propone un modelo que vincula el manejo de los Residuos Sdlidos
Domésticos de La Habana, con la gestion ambiental, mediante la evaluacion
ambiental de los impactos que generan las estrategias implantadas en la provincia,
en aras de la optimizacion del sistema implicado.

El cuarto articulo muestra como a través del disefio y aplicacion de un
procedimiento se logrd, en sus etapas y pasos, integrar los rasgos diferenciadores
de la Direccion Integrada de Proyectos con los requisitos de la Norma ISO 9001,
para cumplir con las exigencias del proceso de Perfeccionamiento Empresarial en
organizaciones cubanas. Le continua otro trabajo investigativo donde se argumenta
la influencia de la combinacién de los factores de innovaciéon y capital social en la
productividad y competitividad de las Pequefias y Medianas Empresas (Pymes). En
el mismo se avala que es dificil avanzar en la incorporacién de conocimientos que
generen innovaciones si no lo hacen desde un entorno compartido y en el marco de
un afianzamiento de las relaciones sociales en las que estan inmersas las Pymes.
En el articulo nUmero 6 se presenta una investigacion que tuvo como objetivo
conocer la contribucion del aprendizaje organizacional en la innovacién de producto,
como estrategia de ventaja competitiva en Pymes del sector Carnico de la ciudad
de Cali en Colombia, constatandose la contribucién positiva al logro de los objetivos
de esas Pymes. La siguiente investigacion muestra los resultados de la aplicacion
de la estrategia de Responsabilidad Social (RS) de Bayer CropScience en la
comunidad cubana Mamonal, a partir de las condiciones higiénicos-sanitarias que
existian; la estrategia de RS implementada permitié un crecimiento econdémico,
social y medioambiental a través del seguimiento sostenido a los diferentes grupos
de interés identificados.

En el octavo trabajo investigativo se argumenta un procedimiento para el
despliegue del cuadro de mando integral, sustentado en las cuatro perspectivas que
proponen los clasicos y se adiciona una quinta perspectiva (la sostenibilidad
ambiental), la cual constituye un aporte para el analisis en la empresa Campismo
Popular de La Habana. En el pendltimo articulo se muestra un estudio de
factibilidad sobre el empleo de aerogeneradores obsoletos, para suplir las
necesidades energéticas de instalaciones aisladas, pretendiendo su reutilizacién en
instalaciones rurales del noroeste de Espafia; los resultados demostraron que es
una inversion viable. En la udltima investigacion, se argumenta la solucién a la
problemética en torno a la integracién del conocimiento, que se origina en la
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transferencia de tecnologias desde las universidades hacia el sector empresarial; se
ilustra el proceder y su implementacion en un objeto de estudio seleccionado.
Llegue a nuestros lectores este conjunto de trabajos investigativos en el &mbito de

la Ingenieria Industrial de estos tiempos, que cuenta en este ndmero con
representacion Iberoamericano.



